
Cycle de Formation

« Préjugé quand tu nous tiens! »
 I. Les nouveaux Volontaires :  

Tous les 6 mois un nouveau cycle de formation s'amorce pour les 
nouveau arrivant dans le réseau « Démocratie & Courage! ». Ce cycle se 
répartit comme suit:

• 1 WE de formation en demi pension
• 1 observation
• 1 WE de formation en pension complète
• 1 seconde observation
• 1 WE de formation en Demi Pension
• 1 observation ou une 1ère intervention

 A. 1er Week End de formation (demi pension):  

samedi 10 octobre 2009

14h – 15h Présentation Volontaire, 
Formateur, Léo Lagrange

16h – 17h Public pré-ado et ado

15h-16h L'éducation populaire & 
l'autoformation

17h-18h Les conditions préalables à 
une bonne intervention

dimanche 11 octobre 2009

9h –12h Intervention « Préjugé, 
quand tu nous tiens ! »

14h – 17h Intervention « Préjugé, 
quand tu nous tiens ! »

12h - 13h30 Repas 17h – 18h Impression/discussion sur 
l’intervention

 B.Observation d'une intervention en établissement Scolaire :  
 

Lors de chaque intervention entre le 1er et le second Week-end, les nouveau 
volontaires  devront  remplir  la  fiche  d'observation  suivante  et  la  conserver  pour 
nourrir leurs réflexions et les débats qui se dérouleront après.



 C.2ème Week End de formation (pension complète):  

vendredi 6 novembre 2009

14h – 15h Présentation Volontaire, 
Formateur

17h – 18h Glossaire

15h-17h Impression/discussion sur 
l’intervention PQT

18h-19h30 Repas

20h-23h Soirée conviviale, jeux

samedi 7 novembre 2009

9h –10h Jeux de positionnement 14h – 15h Préparation

10h-12h Court métrage court 
débats

15h-17h Simulation « Préjugé, quand 
tu nous tiens ! »+ debriefing

12h - 13h30 Repas 17h – 18h Impression/discussion sur le 
Week end

 D.Observation d'une intervention en établissement Scolaire :  

 E.3ème Week End de formation:  

dimanche 6 décembre 2009

14h – 15h Préparation 17h – 18h Débriefing simulation & 
Observation

15h-17h Simulation « Préjugé, 
quand tu nous tiens ! »

lundi 7 décembre 2009

9h – 10h Jeux dynamisant 14h – 16h Triangle de l’abus ; bouc 
émissaire ; gestion de conflit ; 
3P

10h-12h Débats sur sujet au choix 16h – 16h15 Pause « Café »

12h - 13h30 Repas 16h15 – 18h30 Bilan global de la formation 


